ZARZAD POWIATU W OPOLU LUBELSKIM
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej

1. Wymagania niezbedne:

1.
2.

3.
4.
5

6.

obywatelstwo polskie,

co najmniej 5- letni staz pracy, w tym min. 3 lata na stanowisku kierowniczym w administracji
rzagdowej lub samorzadowe;j,

Wyksztatcenie wyzsze,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

arw®

znajomos$¢ przepisow regulujacych zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem drogami w tym
ustaw: o drogach publicznych, prawo o ruchu drogowym, o szczegélnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych, prawo zamowien
publicznych, o finansach publicznych, o samorzadzie powiatowym, Kodeksu postepowania
administracyjnego,

prawo jazdy kategorii B,

umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow,

zdolnosci organizacyjne,

komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc, odpornosé na stres, odpowiedzialnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

ocourwLN

® N

10.

1)
2)
3)
4)

5)

organizacja pracy i realizacja zadan nalezacych do zakresu dzialania Zarzadu Drog
Powiatowych,

realizowanie zadan z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drog,
opracowywanie planéw finansowania budowy i modernizacji drog powiatowych,

prowadzenie inwestycji drogowych w powiecie, w tym finansowania ze srodkéw unijnych,
dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki,

wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

podejmowanie dziatan w celu pozyskania srodkow pozabudzetowych,

przedktadanie sprawozdan, analiz, ocen i informacji wtasciwym organom,

wykonywanie zadan wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drog
Powiatowych w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej w zakresie zarzadcy drog powiatowych
oraz organu zarzadzajacego ruchem na drogach powiatowych i gminnych,

przygotowywanie projektow uchwat Zarzadu i Rady Powiatu z zakresu dziatania Zarzadu
Droég Powiatowych.

4. Wymagane dokumenty:

podpisane czytelnym wtasnorecznym podpisem - CV

podpisany czytelnym wiasnorgcznym podpisem - list motywacyjny,

podpisane czytelnym wilasnorgcznym podpisem- oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za
umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

podpisane czytelnym wilasnorgcznym podpisem- oswiadczenie o pelnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
podpisane czytelnym wiasnorgcznym podpisem - oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,



6)

7)
8)

9

podpisane czytelnym wiasnorgcznym podpisem - oswiadczenie o braku przeciwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,
podpisane czytelnym wilasnorecznym podpisem - o§wiadczenie o obywatelstwie polskim,

podpisana czytelnym wlasnorecznym podpisem klauzula informacyjna RODO (bedaca
zatgcznikiem naboru),
kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz /kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia

o0 aktualnym zatrudnieniu/,

10) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje

5.

1 doswiadczenie zawodowe,

Kopie zataczonych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata poprzez opatrzenie kazdej strony kopii dokumentow klauzula ,,Za zgodno$¢ z
oryginatem”, aktualng datg oraz czytelnym wlasnor¢gcznym podpisem kandydata.
Skladanie dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Opolu
Lubelskim wul. Lubelska 4 Punkt Obstugi Klienta — parter lub poczta na adres Starostwa z
dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Opolu
Lubelskim z/s w Poniatowej

a)
b)

c)

b)

z podaniem numeru telefonu kontaktowego w terminie do dnia 5 sierpnia 2024 r.
(decyduje data wplywu do urzgdu),

osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie bgeda powiadamiane. Ztozone dokumenty beda
wydawane na wniosek zainteresowanych,

postepowanie konkursowe bedzie przeprowadzone zgodnie z Zarzadzeniem Nr 14/09 z dnia
26 czerwca 2009 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Opolu Lubelskim z poézniejszymi
zmianami.

Informacja o istotnych warunkach pracy

miejsce pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej ul.
Mitodziezowa 6, 24-320 Poniatowa

obowigzujaca norma czasu pracy wynosi 8§ godzin na dobe i 40 godzin na tydzien w
miesiecznym okresie rozliczeniowym,

Inne informacije:

wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w
Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%,

dodatkowe informacje pod nr telefonu 81 827 61 21.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu

/-/ Dariusz Piotrowski



Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, Ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim -
reprezentowane przez Staroste (adres: 24- 300 Opole Lubelskie, ul. Lubelska 4, adres e-mail:
starostwo@opole.lublin.pl, nr tel. tel. 81 827 22 60).

2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: iodo@opole.lublin.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu wytonienia kandydata na stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Opolu Lubelskim. tj. gdyz jest to niezbedne do wypelnienia
obowiazku prawnego ciagzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zw. z art. 11 Ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z p6zn. zm. )
oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z pdzn. zm.).

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okre§lonych w przepisach szczegolnych w tym przepisow
archiwalnych.

5) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig¢).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

C) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze
obowiazkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé¢ bedzie brakiem realizacji
celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostgpnianych dobrowolnie pozostaje bez
wplywu na rozpoznanie sprawy.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewne¢trznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, tj. R- Soft Studio, a takze podmiotom lub organom uprawnionym
na podstawie przepisOw prawa.

(data i podpis kandydata)



