Starostwo Powiatowe
w Opolu Lubelskim ul. Lubelska 4
Tel. 81 827 22 60
OGELASZA NABOR

ORK.2110.5.2023.

na wolne stanowisko ds. inwestycji , zamdéwien publicznych i programéw pomocowych w
Wydziale Inwestycji i Gospodarki Mieniem

1. Wymagania niezbedne:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze,

b) posiada nieposzlakowang opini¢, obywatelstwo polskie,

€) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

d) nie skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwa S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu
- ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego, Kodeks Cywilny
- ustawy Prawo Zamowien Publicznych,
- ustawy o Samorzadzie Powiatowym,
b) do§wiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym charakterze,
C) biegla znajomos¢ obstugi komputera,
d) umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych
e) rzetelno$¢, komunikatywno$é, samodzielnosc,
f) umiejetnos¢ analitycznego myslenia i pracy w zespole,
g) bardzo dobra organizacja pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Prowadzenie dziatan zmierzajacych do pozyskania srodkow zewnetrznych na inwestycje
powiatowe;

1) Przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych, sprawozdawczych wraz z
niezbednymi zatgcznikami;

2) Opracowywanie dokumentacji w postgpowaniach o zamdéwienie publiczne przy
realizacji inwestycji Wydziatu;

3) Prowadzenie zamowien publicznych w ramach inwestycji powiatowych,

4) Sporzadzanie rocznych sprawozdan z zamowien publicznych oraz planéw
postepowan,

5) uczestnictwo w pracach odbiorczych i rozliczeniu zrealizowanych zadan,

6) wspotdzialanie w zakresie wykonywanych zadan z innymi organami 1
jednostkami organizacyjnymi 1 Wydziatami Starostwa Powiatowego.

4. Wymagane dokumenty

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) podpisane oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,




4) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z peini
praw publicznych,
5) oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
6) oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku,
7) os$wiadczenie o obywatelstwie polskim,
8) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz /kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia
0 aktualnym zatrudnieniu/,
9) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, dodatkowe kwalifikacje
1 doSwiadczenie zawodowe,
Kopie zalaczonych dokumentow winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata poprzez opatrzenie kazdej strony kopii dokumentéw klauzulg ,,Za zgodno$¢
z oryginalem”, aktualng datg oraz wlasnor¢cznym podpisem kandydata,
Dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i szczegblowe CV) powinny by¢ opatrzone
wlasnorecznie podpisang klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 22019 r. poz.
1781).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w kopercie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Opolu Lubelskim ul. Lubelska 4 Punkt Obstugi Klienta — parter lub poczta na
adres Starostwa z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko pracy ds. inwestycji , zamoéwien
publicznych i programéw pomocowych w Wydziale Inwestycji i Gospodarki Mieniem z
podaniem telefonu kontaktowego w terminie do dnia 18 grudnia 2023 roku._/decyduje data
wptywu do urzedu/.
osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie bedg powiadamiane. Ztozone dokumenty beda
wydawane na wniosek zainteresowanych.

1) osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie b¢dg powiadamiane. Ztozone dokumenty
beda wydawane na wniosek zainteresowanych,

2) postepowanie konkursowe bgdzie przeprowadzone zgodnie z Zarzadzeniem Nr 14/09
z dnia 26 czerwca 2009 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Opolu Lubelskim z pdzniejszymi
ZMmianami.

6. Informacja o istotnych warunkach pracy

e migjsce pracy : Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim ul. Przemystowa 4

e obowigzujgca norma czasu pracy wynosi 8 godzin na dobg 1 40 godzin na tydzien
w miesiecznym okresie rozliczeniowym,

e 7z wylonionym kandydatem bedzie podpisana umowa o prace na okres probny 3
miesigcy. Jezeli wybrany kandydat podejmuje po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym zostanie skierowany do stuzby przygotowawcze]
konczacej si¢ egzaminem.

7. Inne informacie:
e wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu
0sOb niepetnosprawnych , jest nizszy niz 6%
e dodatkowe informacje pod nr telefonu 81 827 61 22

Starosta Opolski
/-1 Dariusz Piotrowski
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Klauzula informacyjna
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, zZe:

Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe w Opolu Lubelskim -
reprezentowane przez Staroste (adres: 24- 300 Opole Lubelskie, ul. Lubelska 4, adres e-mail:
starostwo@opole.lublin.pl, nr tel. tel. 81 827 22 60).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: iodo@opole.lublin.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu wylonienia kandydata na stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Opolu Lubelskim. tj. gdyz jest to niezbgdne do
wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w
zw. z art. 11 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z
2022 r. poz. 530) oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz.
1465).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z

uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych w tym
przepiséw archiwalnych.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo  wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwiazku z cigzagcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowa¢ bedzie brakiem
realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych
dobrowolnie pozostaje bez wptywu na rozpoznanie sprawy.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, tj. e-STUDIO, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisOw prawa.
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