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Zalacznik nr 7 do Ogloszenia o zamdéwieniu
Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Czesc 1.
Tyvtul szkolenia: ,Dekorowanie potraw i stolu z elementami carvingu”

e Liczba uczestnikdw: 6 (jedna grupa),

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 16 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku
po zajeciach lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

e Termin realizacji: styczen - marzec 2019 r., zgodnie z harmonogramem przygotowanym
przez Zamawiajgcego,

e Miejsce realizacji szkolenia: Zesp6t Szkdét Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

¢ Uzyskanie niezbednej wiedzy i umiejetnosci z zakresu dekorowania potraw i stotu na rézne okazje,
¢ Nabycie umiejetnosci wykonywania elementéw dekoracyjnych z r6znych owocéw i warzyw,

¢ Poznanie nowych trendéw w gastronomii dotyczacych dekoracji stotu i potraw.

Program szkolenia:
1. Zastosowanie warzyw i owocOw w gastronomii:
« obrébka wstepna roslin jadalnych,
» metoda sortowania, oczyszczania i rozdrabniania warzyw i owocow.
2. Przedstawienie gtéwnych technik sporzadzania: suréwek, satatek jarzynowych, bukietéw warzyw.
3. Technika dekorowania i serwowania potraw z warzyw gotowanych.
4. Kilka stéw o carvingu:
« historia carvingu,
» omdwienie technik i rodzajéw ciec,
» omdwienie sposobdw zabezpieczania wykonanych rzezb.
5. Prezentacja sprzetu do carvingu:
« rodzaje nozy,
« zabezpieczanie sprzetu.
6. Praktyczne ¢wiczenia rzeZbienie w owocach i warzywach:
Tworzenie drobnych kwiatkdw i miniaturowych elementéw:
« kwiaty ozdobne m.in. z cebuli, burakéw, kalarepy,
» szyszki z marchwi, pietruszki, pora,
« tworzenie li$ci dekoracyjnych,
» wykorzystanie roslin lisciastych w dekoraciji,
» tworzenie figurek przestrzennych: papuga, tabedz itp.,
* tworzenie rzezb przestrzennych z arbuza, melona, dyni.
7. Wycinanie ptaskich ornamentéw w owocach i warzywach.
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8. Tworzenie aranzacji dekoracyjnych z wykorzystaniem przygotowanych elementéw i rzeZzb - wykonanie
wlasnej kompozycji przestrzenne;j.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS.

Zamawiajacy nie okresla, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma by¢ wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia, koszt produktéw spozywczych

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczegélowym opisie przedmiotu
zamowienia,

« zapewnienia wszelkich sktadnikdéw niezbednych do realizacji kursu,

« zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu zaje¢ z kursu,

» zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

» prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajgcego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajgcej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

« zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:
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CzesS¢ 2.
Tytul kursu: ,Kurs wizazu Ii Il stopnia”

Liczba uczestnikéw: 20 osdb (1 grupa szkoleniowa)
e (zas trwania szkolenia dla grupy: 80 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),
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e Termin realizacji: styczen - maj 2019 r,, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajacego,
* Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szk6t Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

Zawodowy kurs wizazu umozliwia uzyskanie i uzupetienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.
Przygotuje do podjecia pracy wizazysty - stylisty w Polsce i pozostatych krajach UE, zar6wno w ramach
wlasnej dziatalnosci, jak réwniez przy planach filmowych, pokazach mody, sesjach zdjeciowych oraz firmach
kosmetycznych.

Program szkolenia:

Kurs wizazu I stopnia 40 h:

Warsztat Pracy Wizazysty:

e akcesoria potrzebne do pracy wizazysty, ich przechowywanie i dezynfekcja,

e wyposazenie kufra, dob6r odpowiednich kosmetykdw,

e przygotowanie stanowiska pracy,

e przygotowanie klientki do makijazu,

e wywiad z klientka,

o specyfika pracy wizazysty przy produkcjach filmowych i sesjach zdjeciowych.

Skéra:

e omowienie podstawowych typow skory,

e diagnoza typu skory,

e pielegnacja poszczegdlnych typow skory, przygotowanie do makijazu,

¢ profesjonalny demakijaz z zastosowaniem podstawowych elementéw masazu twarzy.
Makijaz Dzienny:

e podstawy makijazu i odpowiedniej aplikacji poszczegélnych kosmetykdw,

e retuszowanie niedoskonatos$ci skdry - pekajace naczynka, zmarszczki, przebarwienia, cienie pod oczami,
¢ makijaz "No make-up".

Makijaz Biznesowy:

e rodzaje makijazu biznesowego,

¢ kolory w makijazu biznesowym,

¢ idealna skéra oraz podkreslenie oczu i ust,

Makijaz Korekcyjny i techniki kamuflazu:

e omowienie ksztaltow twarzy, oczu, ust, nosa, tuku brwiowego,

¢ korygowanie owalu twarzy, kosci policzkowych,

e konturowanie - na mokro i na sucho,

e korekta oczu, ich rodzaj, ksztatt - cieniowanie, kreska, eyeliner, techniki malowania rzes,
¢ korekta ust - techniki powiekszania, zmniejszania, wyréwnania,

Makijaz Wieczorowy:

e wersja matowa,
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e wersja btyszczaca,

e aplikacja dodatkéw - brokat, cyrkonie, cekiny, jety, piorka, sztuczne rzesy itp.,
e technika banan,

e techniki smoky eyes,

¢ makijaz francuski,

e makijaz w stylu glamour,

e makijaz graficzny.

Kurs wizazu Il stopnia 40h:

Analiza Kolorystyczna:

* typy urody,

e jak prawidtowo przeprowadzi¢ analize kolorystyczna, czyli jak trafnie okresli¢ typ urody,
e analiza kolorystyczna dla kazdej z uczestniczek,
* makijaz zgodny z dopasowang paletg barw,

e psychologia koloru,

Makijaz Slubny:

e przygotowanie panny mtodej do makijazu,

e dobo6r i wykonanie odpowiedniego makijazu,

¢ rodzaje makijazy Slubnych,

e makijaz pana mtodego,

Makijaz zgodny z wiekiem:

e makijaz dla 20-latki,

e makijaz dla 30-latki,

¢ makijaz dla 40-latki,

¢ makijaz po 50 roku zycia,

Makijaz do okularéw:

e makijaz odpowiedni dla danej wady wzroku,

e znaczenie oprawek, ich koloru i ksztattu,
Makijaz artystyczny-sceniczny:

e zabawa wzorami i kolorami,

e przygotowywanie projektu inspirowanego pokazem mody, sesja zdjeciowg lub makijazem gwiazd,
e makijaz teatralny - kreatywne uzycie tradycyjnych produktéw do makijazu,
MakijaZe minionych epok,

Aktualne trendy w makijazu,

Makijaz Fotograficzny:

e rodzaje kosmetykow,

e makijaz gwiazd,

¢ makijaz do sesji kolorowych,

¢ makijaz do sesji czarno-biatych.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
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poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS.

Zamawiajacy nie okresla, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma by¢ wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy:.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

e przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem. Program obowigzkowo powinien
zawieraC elementy opisane e programie,

« zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

« prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecno$ci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajacej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

e zapewnienia uczestnikom materiatdéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz

logotypami:
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Czesc 3.
Tyvtul szkolenia: ,Wvkonvwanie ustug kelnerskich wraz z egzaminem i wvdaniem
certyfikatu”

Liczba uczestnikéw: 8 oséb

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 50 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do piatku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

¢ Termin realizacji: styczen - maj 2019 r,, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajacego,

e Maksymalna liczebnos$¢ grup: 1 grupa 8-osobowa,

¢ Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szk6t Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:
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Umiejetnos$¢ przygotowanie sali konsumenckiej, obstugiwanie gos$ci z wykorzystaniem réznych technik,
a takze serwowanie potraw i napojoéw w zaktadach gastronomicznych czy na przyjeciach okoliczno$ciowych.

Program szkolenia:

Charakterystyka zawodu.

Ksztattowanie kultury obstugi.

Prawidtowa organizacja miejsca i stanowiska pracy.
Przygotowanie sali.

Przygotowanie wydawki kelnerskiej.

Psychologia gosci.

Omowienie zasad postepowania w trudnych sytuacjach.
Wykorzystywanie strategii obstugi goscia.

Opis sylwetki kelnera.

10.Predyspozycje ktére powinien posiadac kelner.

©ooNOUOA~AWDERE

11.Przedstawienie rodzajéw napojéw alkoholowych i bezalkoholowych.
12.Sposoby polecania napojéw alkoholowych i bezalkoholowych.

13.Sposoby sprzedazy napojow alkoholowych i bezalkoholowych.
14.Przygotowywanie i serwowanie prostych potraw.

15.Przygotowywanie nakrycia stotu.

16.Prawidtowe serwowanie cygar.

17.0rganizacja imprez okoliczno$ciowych.

18.Prawidlowa obstuga programéw gastronomicznych.

19.Znajomos¢ zasad higieny w pracy, HACCP, GHP.

20.Przygotowywanie stanowiska pracy.

21 Prowadzenie rozmow (wywiadow) z go$émi.

22.Symulacje technik sprzedazy.

23.Przekazywanie informacji.

24.Przygotowywanie oraz serwowanie cieptych i zimnych napojéw alkoholowych.
25.Przygotowywanie oraz serwowanie cieptych i zimnych napojéw bezalkoholowych.
26.Przygotowywanie i serwowanie prostych potraw.

27.Prawidtowe nakrywanie stotu.

28.Prawidtowe serwowanie cyga- przygotowywanie i odpalanie cygara.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udziat w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym Srodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS.

Szkolenie powinno by¢ zakoniczone egzaminem przeprowadzonym przez Instytucje Certyfikujaca.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty przeprowadzenia egzaminu oraz wydania certyfikatow.
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Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem. Program obowigzkowo powinien zawiera¢
elementy opisane w programie,

« zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z do§wiadczeniem,

« prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnos$ci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajgcej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

e zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz

logotypami:
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Czesc 4.
Tyvtul szkolenia: .Barman I stopnia”

Liczba uczestnikoéw: 16 os6b (2 grupy liczace po 8 uczestnikow).

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 32 godziny (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku po
zajeciach lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

e Termin realizacji: od stycznia do maja 2019 r, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

e Maksymalna liczebnos$¢ grup: 2 grupy po 8 oséb,

* Miejsce realizacji szkolen: Zespét Szkét Zawodowych w Opolu Lubelskim ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

¢ umiejetnosci praktyczne w tym sztuczki,

* zdobycie wiedzy o psychologii pracy z klientem i metodach podnoszenia zysku,
* uzyskanie niezbednych kwalifikacji do pracy w profesjonalnym barze.

Program szkolenia:

1. Zawéd Barman
« Praca wzespole
» Motywacjai cele
 Historia cocktaili
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2. Sprzet barowy, rodzaje stosowanego szkla, miary barowe, typy baréw, skladniki na wyposazeniu
3. Podzial alkoholi
» Produkcja, podziat i charakterystyka wodek, piw i win
4. Podstawowe sposoby i techniki miksowania - warsztaty
¢ Blending
* Bloody Mary
+ Mannhattan
* Martini
5. Jaki w czym podawac alkohole?
6. Mixowanie cocktaili warsztaty
» Cocktaile na bazie tequili
» Cocktaile na bazie whisky
* Modyfikatory
 B55
¢ Punch
* Sangaree
7. Organizacja baru i pracy barmana
Najnowsze trendy w barmanstwie na przykladzie konkretnych Panstw
9. Rozliczenia na barze

©

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udziat w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS. W jezyku polskim i jezyku angielskim.

Zamawiajacy nie okresla, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia, koszty produktéw spozywczych.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem. Program obowigzkowo powinien zawiera¢
elementy opisane w programie,

» zapewnienia niezbednych sktadnikdw potrzebnych do przeprowadzania szkolenia,

« zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu zajec,

« zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z do§wiadczeniem,

« prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnos$ci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,
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przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajacej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

zapewnienia uczestnikom materiatéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:
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Czes$SC 5.

T

tul szkolenia: ,Obstuga kasy fiskalnej”

Liczba uczestnikéw: 2 grupy liczace po 8 uczestnikéw,

Czas trwania szkolenia dla grupy: 38 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

Termin realizacji: od stycznia do maja 2019 roku, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

Maksymalna liczebnos$¢ grup: 2 grupy po 8 oséb,

Miejsce realizacji szkolen: Zesp6t Szkét Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

Celem modutu jest mozliwie najlepsze przygotowanie przysztych absolwentéw do podjecia pracy zawodowej
oraz przyspieszenie adaptacji w zawodzie. Po ukonczeniu szkolenia uczestnik posiada wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce samodzielnie prowadzi¢ sprzedaz w oparciu o kase fiskalng. Posiada réwniez podstawowg
umiejetnos¢ obstugi programu WF Mag.

Program szkolenia:

1

Wprowadzenie do terminologii fiskalnej, oméwienie podstawowych ustaw i rozporzadzen Ministra
Finanséw, rodzaje i zastosowanie urzadzen fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, stawki PTU (VAT).
Omowienie przepiséw dotyczacych polityki fiskalnej takich, jak: ulga i odzyskanie wydatkow na zakup kasy,
kary za brak ewidencji przy zastosowaniu kas, awaria kasy to przerwa w sprzedazy, kradziez kasy to
podwdjna strata, kontrola kas rejestrujacych.

Podstawowe przepisy o kasach, kryteria i warunki techniczne, ktérym musza odpowiada¢ kasy fiskalne,
warunki stosowania kas przez podatnikéw, obowigzkowe informacje zawarte na paragonie, budowa,
rodzaje kas, systemy kasowe, kryteria i spos6b prowadzenia kontroli przez US, obowigzki kasjera.

Opis techniczny kasy. Poznanie parametréw technicznych, podstawowej budowy i funkcjonalnosci ré6znych
urzadzen fiskalnych w tym opis klawiatury oraz innych urzadzen do nich podtaczanych (czytnik kodow
kreskowych, waga, szuflada). Zapoznanie sie z tematyka wymiany papieru i komunikatami kasy.
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5. Funkcje kasy. Przedstawienie obstugi kasy, wlgczenie i wytgczenie kasjera. Dostep oraz poruszanie sie po
MENU kasy. W szczego6lnosci omowione jest MENU KASJERA

6. Raporty. Omoéwienie zawartosci raportéw fiskalnych: dobowego i miesiecznego. Nauka zasad ich
wytwarzania.

7. Sprzedaz. Omowienie i pokazanie sprzedazy w réznych trybach oraz konfiguracjach, anulowanie paragonu,
wyptata z kasy oraz zamkniecie zmiany. Dodatkowo pokazanie sprzedazy wigzana, omowienie tematyki
opakowan zwrotnych oraz rabatéw i narzutéw.

8. Poznanie podstawowej funkcjonalnos$ci programu WF-Mag w Srodowisku Windows, wystawienie paragonu
fiskalnego, wystawianie faktury VAT; dokonanie sprzedazy w oparciu o program WF-Mag, tworzenie i
drukowanie dokumentéw wewnetrznych firmy (FV, WZ, KP), prowadzenie magazynu, tworzenie baz
danych towaréw i kontrahentow.

9. Cwiczenia.

10.Poznanie budowy kasy i funkcjonalnos$ci réznych urzadzen fiskalnych oraz innych urzadzen do nich
podtaczanych (czytnik kodéw kreskowych, waga, szuflada). Wymiana papieru i reagowanie na komunikaty
kasy.

11.Funkcje kasy. Obstugi kasy, wtaczenie i wytgczenie kasjera. Dostep oraz poruszanie sie po MENU kasy, w
szczegblnosci MENU KASJERA.

12.Poznanie podstawowej funkcjonalnosci programu WF-Mag w S$rodowisku Windows, Wykorzystanie
podstawowych paskéw narzedzi, wystawienie paragonu fiskalnego, wystawianie faktury VAT; dokonanie
sprzedazy w oparciu o program WF-Mag, tworzenie i drukowanie dokumentéw wewnetrznych firmy (FV,
WZ, KP, KW), prowadzenie magazynu, tworzenie baz danych towaréw i kontrahentéw.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uznaé za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS.

W jezyku polskim i jezyku angielskim.

Szkolenie powinno by¢ zakonczone egzaminem przeprowadzonym przez Instytucje Certyfikujaca.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia, koszty przeprowadzenia egzaminu, Koszt
podrecznika.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczegélowym opisie przedmiotu
zamoOwienia,

« zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolgcej z doswiadczeniem,

» zgloszenia i przeprowadzenia certyfikacji po zakoficzonym szkoleniu,

» prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,
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» przygotowania ankiety do akceptacji przez zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajacej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

« zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:
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CzesSC 6.
Tvtul szkolenia: ,.Nowoczesne technologie w gastronomii”

Liczba uczestnikow: 12

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 32 godziny (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku po
zajeciach lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

e Termin realizacji: od stycznia do maja 2019 r, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

¢ Maksymalna liczebnos$¢ grup: 2 grupy po 6 0séb,

* Miejsce realizacji szkolen: Zesp6t Szkét Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

Zdobycie badZ podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci w zakresie technik wykonania, aranzacji oraz
podania nowoczesnych dan restauracyjnych i bankietowych. Uczestnicy poznaja rowniez najnowsze trendy w
gastronomii, ktére ksztattowac beda gusta klientéw w nadchodzacych latach. Szkolenie da takze mozliwos¢
uczniom poznania wymagan stawianych przez przysztych pracodawcéw. Warsztaty majg ukazaé¢ wartosé
uczenia sie, a takze pomo6c uczniom w dalszym rozwoju zawodowym.

Ponadto szkolenie zwiekszy szanse uczniow na znalezienie ciekawej pracy w dobrym =zaktadzie
gastronomicznym, poniewaz na rynku pracy jest niewielu pracownikéw posiadajacych te umiejetnosci.

Program szkolenia:

Program szkolenia bedzie obejmowat 4 moduty;

I. kuchnia francuska
Kuchnia francuska to klasyka i punkt odniesienia dla mistrzéw kulinarnych na catym swiecie. Dlatego jest to
wazny element w przygotowaniu zawodowym przysztych kucharzy.
Celem szkolenia jest poznanie charakterystycznych francuskich potraw, wyksztalcenie umiejetnosci
przyrzadzania typowych dan z zastosowaniem réznych surowcdw i technik kulinarnych.
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I1. kuchnia wtoska z elementami kuchni fushion
Kuchnia wtoska to olbrzymie bogactwo kulinarne. W naszym regionie jest wiele restauracji oferujacych dania
z zakresu kuchni wtoskiej przy jednoczesnym braku profesjonalnie wyszkolonych kucharzy.
Celem szkolenia jest poznanie charakterystycznych wioskich potraw, wyksztatcenie umiejetnosci
przyrzadzania typowych dan z zastosowaniem réznych surowcdéw i technik kulinarnych.

[1I. przystawki fusion
Cze$¢ szkolenia, ktéora ma na celu pokazanie niestandardowych przystawek doskonale nadajacych sie
na propozycje bankietowego menu.
Celem szkolenia jest poznanie techniki przygotowania i sposéb serwowania nowoczesnych, zdrowych
i ciekawych matych dan.

IV. Nowoczesne desery talerzowe i bankietowe
Deser to zakonczenie kazdego positku i zajmuje on szczegdlne miejsce w karcie menu kazdego lokalu
gastronomicznego. Dobrze skomponowany i dopasowany do charakteru restauracji, pory roku oraz
preferencji klientdéw potrafi wptyna¢ na wizerunek firmy i jej konkurencyjno$¢. Rdznego rodzaju desery
wymagaja dobrej receptury i odpowiednich sktadnikéw, a takze umiejetno$ci w ich tgczeniu.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym Srodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS.

Zamawiajacy nie okre$la, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczeg6towym opisie przedmiotu
zamOwienia,

» zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu zaje¢,

» zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z do§wiadczeniem,

» prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajgcego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajacej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

« zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz

logotypami:
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Czesc¢ 7.
Tvtul szkolenia: ,Kurs konsjerz (concierge)”

Liczba uczestnikéw: 8

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 40 godzin (1 godzina to 45 minut) od poniedziatku do pigtku po
zajeciach lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

e Termin realizacji: styczen - kwiecien 2019 roku., zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

¢ Maksymalna liczebno$¢ grup: 1 grupa 8 oséb,

* Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szk6t Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:
Celem kursu jest pogtebienie wiedzy i zdobycie nowych doswiadczen w w/w dziedzinach ustug, szczegdlnie
dla klientéw indywidualnych, dobrze sytuowanych, ograniczonych czasowo.

Program szkolenia:

Program kursu powinien poruszac¢ takie tematy, jak:

» Kim jest Concierge, jego rola i znaczenie zawodu;

» Miejsce i warunki pracy Concierga;

* Rodzaje kontaktéw i wspotpraca w pracy Conciergea;

* Narzedzia pracy codziennej Concierga;

e Ustugi Concierge w dziatalnosci deweloperéw, bankéw i ubezpieczycieli;

» Ustugi okoto hotelarskie w Polsce i na §wiecie;

* Jakos$¢ swiadczenia ustug Concierge;

e Ustugi transportowe, rodzaje zlecenn w obstudze turysty, rent a car;

¢ Rezerwacje, bilety, transport, rent a car, wycieczKi;

» Ustugi Concierge, czyli czego sobie zycza klienci;

* Specjalne zlecenia i zyczenia klientow;

» Klient ViP jego specyfika, wymagania i problematyka;

* Psychologiczne aspekty pracy z klientem;

e Ustugi pilotazu, przewodnictwa, rezydencji oraz informacji turystycznej w obstudze klienta;
¢ Formy ustug Concierge w srodowisku wielkomiejskim i na obszarach wiejskich;

* Agro rekreacja jej rola w organizacji czasu wolnego, funkcja animatora;
Sstr. 13
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¢ Formy i zasady dziatalno$ci gospodarczej oséb prawnych i fizycznych w Polsce i UE;
* Etyka zawodu Concierga, czego Concierge nie powinien wykonywac.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakoniczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS. W jezyku polskim i jezyku angielskim.

Zamawiajacy nie okresla, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma by¢ wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy:.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia, koszty materiatéw dydaktycznych.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczeg6towym opisie przedmiotu
zamowienia,

» zapewnienia wszelkich sktadnikéw i artykuléw niezbednych do realizacji kursu takich jak np. filmy
dydaktyczne: ,Sovoir-vivre w pracy”, ,Profesjonalna obstuga klienta”, dzwonek hotelowy - 2 szt. Srodki
niezuzywalne po zakonczeniu szkolenia zostang w szkole,

« zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu zajec,

» zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

» prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajgcej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

« zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:
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Czes¢ 8.
Tytul szkolenia: ,Wzorowa stuzba pieter”

Liczba uczestnikéw: 16 (2 grupy po 8 uczestnikow)
e (zas trwania szkolenia dla grupy: 16 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do piatku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),
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e Termin realizacji: styczen - kwiecien 2019 r, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

e Maksymalna liczebno$¢ grup: 2 grupy po 8 oséb,

¢ Miejsce realizacji szkolen: Zesp6t Szkot Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

Cel:

Celem szkolenia jest przygotowanie do pracy w dziale houskeeepingu w hotelu, pensjonacie i itp. Z uwagi na
praktyczny charakter szkolenia i posiadanie zaplecza umozliwiajace czesci praktycznej, wymagana jest
wspotpraca z obiektem hotelarskim.

Program szkolenia:

e Zakresy obowiazkoéw pokojowej, bielizniarki, inspektora pieter i housekeeper’a,

* Wyglad i higiena personelu sprzatajacego,

e Zasady zachowan pokojowych na korytarzach hotelowych i w czasie poruszania sie po hotelu w czasie
sprzatania pokoi w kontaktach z gosémi hotelowymi dyskrecja personelu sprzatajacego,

¢ Standardy porzadkowo-sanitarne w czesci hotelowej,

e Standardy porzadkowo-sanitarne w czes$ci ogdlnodostepnej, gastronomicznej, konferencyjnej
i administracyjnej,

* Procedury zwiazane z bielizng hotelowa i bielizng gastronomiczng (w tym transport i przechowywanie),
bielizna czysta, bielizna brudna, wymiana bielizny, inwentaryzacja bielizny hotelowej i gastronomicznej,
programy ekologiczne ograniczajace pranie bielizny hotelowej,

¢ BHP w housekeeping’u, ocena ryzyka - zagrozenia zdrowia wystepujace w pracy pokojowej, odziez robocza
stuzbowa i ochronna,

+ Srodki i systemy chemii gospodarczej uzywane w pracy pokojowych,

* Sprzet uzywany do pracy przez pokojowe,

¢ Technika prac sanitarno-porzadkowych,

* Rzeczy znalezione - procedury,

* Kradzieze inwentarza hotelowego, zgtaszanie brakéw, rejestr brakdw,

e Usterki techniczne - codzienna kontrola stanu technicznego urzadzen, ustawien tv itp., tryb zgtaszania
usterek i nieprawidtowosci,

e Harmonogram codziennych prac porzadkowo sanitarnych (dyzury sanitarne, kontrolki dyzurow
sanitarnych itp.),

¢ Kontrola prac porzadkowo-sanitarnych,

 Cwiczenia z zakresu wykonania prac sanitarno-porzadkowych w réznych czeéciach hotelu.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
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wskaznikéw monitorowania EFS.

Zamawiajacy nie okre$la, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia, koszty zapewnienia materialdéw i pomocy

dydaktycznych niezbednych do przeprowadzenia szkolenia.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem,

zapewnienie niezbednych sktadnikéw wszelkich artykutéw niezbednych do realizacji kursu, np. $rodki
czystosci i dezynfekcji oraz reczny sprzet porzadkowy dla kazdej grupy w iloSci odpowiadajacej liczbie
uczestnikow w celu prawidtowej realizacji szkolenia, srodki niezuzywalne po zakonczeniu szkolenia
zostang w szkole,

zapewnienie kazdemu uczestnikowi skryptu zaje¢,

zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

przygotowania ankiety do akceptacji przez zamawiajgcego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajgcej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

zapewnienia uczestnikom materiatéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:

Eﬂ?gﬁ,‘éjzsekie )~ lubelskie Unia Europejska | *"*
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Projekt pn. ,Nowoczesna szkota zawodowa szansq dla rozwoju powiatu” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
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Czes¢ 9.

T

tul szkolenia: ,Kurs stvlizacji paznokci 1i II stopnia”

Liczba uczestnikow: 20

Czas trwania szkolenia dla grupy: 80 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do piatku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

Termin realizacji: styczen - maj 2019 r., zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajgcego,
Maksymalna liczebnos$¢ grup: 2 grupy po 10 oséb,

Miejsce realizacji szkolen: Zesp6t Szkét Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie.
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Cel:

Celem kursu jest przygotowanie ucznia do podjecia pracy manicurzystki i pedicurzystki. Dostarczenia wiedzy

i praktycznych umiejetnosci z zakresu pielegnaciji i stylizacji dtoni.
Program szkolenia:

Kurs stylizacji paznokci I stopnia - 40 h lekcyjnych

Organizacja pracy stylisty paznokci, zapoznanie z zasadami higieny, BHP i produktami,

Zasady obowigzujace przy pracy z klientem,

Budowa paznokcia, choroby skéry i przydatkdw,

Manicure:

 biologiczny,

» Kklasyczny,

+ japonski,

Pedicure:

+ Dbiologiczny,

» Kklasyczny,

+ pracana frezarce,

Metoda akrylowa i zelowa:

« pracana szablonie i tipsie,

« utwardzanie naturalnej ptytki,

» budowa perfekcyjnej krzywej "C",

» budowa paznokcia french (idealna smileline, formowanie tunelu),
» typowe ksztatty paznokci salonowych - kwadrat, owal, migdat,
« pracaz kamuflazem,

Podstawowe techniki zdobien:

 aplikacja ozdéb,

» wzory wykataczkowe,

» zasady dobierania kolordéw,

Problemy pojawiajgce sie w codziennej pracy stylistki paznokcia:
» radzenie sobie z ptytka problematyczng,

» modelowanie paznokci szerokich, obgryzionych, z bruzdami,

» nauka podcinania szablonu do réznych typow ptytek paznokcia.

Kurs stylizacji paznokci II stopnia - 40 h lekcyjnych
Zaawansowane techniki manicure:

« manicure SPA,

« manicure hybrydowy,

» podstawowe techniki masazu dtoni,

+ zabieg parafinowy,

« fiberglass,

Zaawansowane techniki pedicure:

EZKS.272.28.2018
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pedicure SPA,
pedicure hybrydowy,

Zaawansowana technika stylizacji:

metoda COMBO,

Zdobienia zaawansowane:

cieniowanie akrylu,

zdobienia wypukte,

malowanie farbami akrylowymi,
zel kolorowy w stylizacji paznokci.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udziat w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS. W jezyku polskim i jezyku angielskim.

Zamawiajacy nie okre$la, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszt kosmetykéw i akcesoridw niezbednych do przeprowadzenia kursu oraz
koszty wydania zaswiadczenia

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczeg6towym opisie przedmiotu
zamowienia,

Zapewnienia pomocy dydaktycznych oraz wszelkich artykutéw kosmetycznych niezbednych do realizacji
kursu,

zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu z zajec,

zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajgcego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajgcej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

zapewnienia uczestnikom materiatéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:

Eﬂ?gﬁ,‘éjzsekie )~ lubelskie Unia Europejska | *"*
# I e Con
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Projekt pn. ,Nowoczesna szkota zawodowa szansq dla rozwoju powiatu” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Czesc¢ 10.
Tytul szkolenia: ,Prawo jazdy kategorii T”

Liczba uczestnikow: 15

e (zas trwania szkolenia dla grupy: 30 godzin zaje¢ teoretycznych (1 godzina to 45 minut), i 20 godzin
praktycznych - jazdy, od poniedziatku do pigtku po zajeciach lekcyjnych oraz w weekendy (sobota -
niedziela),

e Termin realizacji: luty - maj 2019 r, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajacego,

e Maksymalna liczebnos$¢ grup: 1 grupa liczaca 15 os6b,

* Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szk6t Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie - teoria.

Praktyczna cze$¢ - u Wykonawcy na placu manewrowym Zamawiajacego z wykorzystaniem sprzetu
(ciagnika Zamawiajacego).

Cel:
Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne, profesjonalne przygotowanie uczestnikow kursu do
bezpiecznego poruszania sie w ruchu drogowym.

Program szkolenia:
Kurs prawa jazdy kat. T musi by¢ zrealizowany zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,
a w szczegoblnosci: zgodnie z ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (t.j. Dz. U.z 2017 r.
poz. 978 z pdézn. zm.) i Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r.
w sprawie szkolenia os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw
i wyktadowcow (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1885).
1) wiadomosci dotyczace:
a) zachowania ostroznosci i wtasciwej postawy w stosunku do innych uczestnikéw ruchu drogowego,
b) zasad zachowania bezpiecznych odlegtosci pomiedzy pojazdami, przy uwzglednieniu jazdy w réznych
warunkach atmosferycznych, porach dnia i nocy i po ré6znych nawierzchniach jezdni,
c) wptywu na funkcje percepcyjne, podejmowane decyzje, czas reakcji lub zmiane zachowani kierujacego
pojazdem, w szczegdblnosci:
- alkoholu lub $rodka dziatajacego podobnie do alkoholu,
- wahan stanu emocjonalnego,
- Zmeczenia,
d) zagrozen zwigzanych z niedo$wiadczeniem innych uczestnikdw ruchu drogowego, najbardziej
podatnych na ryzyko, takich oséb jak: dzieci, piesi, rowerzysci lub osoby o ograniczonej swobodzie
ruchu,
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e) zagrozen zwigzanych z ruchem drogowym i prowadzeniem réznego rodzaju pojazdow w réznorodnych
warunkach widocznoSci,

f) zasad korzystania z wyposazenia pojazdu zwigzanego z zapewnieniem bezpieczenstwa jazdy,

g) zasad uzytkowania pojazdu, przewozu o0séb i rzeczy, z uwzglednieniem ochrony srodowiska,

h) zasad ruchu drogowego, w szczegdlnosci odnoszacych sie do ograniczen predkosci, pierwszenstwa
przejazdu, znakéw i sygnatéw drogowych oraz dokumentéw uprawniajgcych do kierowaniai uzywania
pojazdu,

i) zasad postepowania w razie uczestniczenia w wypadku drogowym oraz zasad udzielania pierwszej
pomocy ofiarom wypadku,

j) rodzajéw drégizagrozen zwigzanych ze stanem ich nawierzchni,

k) zadan i kryteriéw oceny obowigzujgcych na egzaminie panstwowym;

2) wiedze dotyczaca umiejetnosci i zachowan w zakresie:

a) przygotowania sie do jazdy i sprawdzenia stanu technicznego podstawowych elementéw pojazdu
odpowiedzialnych bezposrednio za bezpieczenstwo jazdy,

b) sprzegania i rozprzegania pojazdu z przyczepa lub naczepa w zakresie prawa jazdy kategorii T,

c) postugiwania sie urzadzeniami sterowania pojazdem podczas jazdy i parkowania,

d) wiaczania sie do ruchu, zajmowania wilasciwej pozycji na drodze, respektowania praw innych
uczestnikoéw ruchu oraz porozumiewania sie z nimi przy uzyciu dopuszczalnych srodkéw,

e) bezpiecznego wykonywania wszelkich manewrdw wystepujacych w réznych sytuacjach drogowych,

f) obserwowania drogi i przewidywania rzeczywistych lub potencjalnych zagrozen,

g) skutecznego reagowania, w tym hamowania awaryjnego, w przypadku powstania rzeczywistego
zagrozenia,

h) jazdy z predkoscig nieutrudniajgca ruchu i dostosowang do warunkéw ruchu,

i) jazdy z zachowaniem obowiazujacych przepiséw ruchu drogowego,

j) zachowania srodkéw ostroznosci przy wysiadaniu z pojazdu,

k) wykonywania podstawowych czynno$ci kontrolno-obstugowych tych mechanizméw i urzadzen
pojazdu, ktére majg bezposredni wptyw na bezpieczenstwo jazdy,

1) podejmowania dziatan w zakresie udzielenia przedlekarskiej pomocy ofiarom wypadkéw drogowych,

m)ogdlnych zasad budowy, eksploatacji i utrzymania podstawowych uktadéw jezdnych pojazdu.

Uprawnienia/certyfikaty:

Kurs powinien konczy¢ sie wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia podstawowego dla oséb
ubiegajacych sie o prawo jazdy kategorii T, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie
szkolenia, egzaminowania i wuzyskiwania uprawnien przez Kkierujacych pojazdami, instruktoréw
i egzaminatorow.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem,

« zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z do§wiadczeniem,

« prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnos$ci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,
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e zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:

Eﬂ?gﬁ,‘éjzsekie )~ lubelskie Unia Europejska | *"*
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Projekt pn. ,Nowoczesna szkota zawodowa szansq dla rozwoju powiatu” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Czesc 11.
Tyvtul szkolenia: ,Kurs agroturystyczny”

Liczba uczestnikéw: 10 oséb

* (zas trwania szkolenia dla grupy: 45 godzin (1 godzina to 45 minut), od poniedziatku do pigtku po zajeciach
lekcyjnych oraz w weekendy (sobota - niedziela),

e Termin realizacji: styczen - kwiecien 2019 r, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego,

¢ Maksymalna liczebno$¢ grup: 1 grupa po 10 oséb,

¢ Miejsce realizacji szkolen: Zesp6t Szk6t Zawodowych w Opolu Lubelskim, ul. Kolejowa 4, 24-300 Opole
Lubelskie - teoria.

Cel:
Nabycie umiejetnosci teoretycznych i praktycznych do prowadzenia przedsiebiorstwa agroturystycznego.

Program szkolenia obejmuje nastepujaca tematyke:

» Agroturystyka - wprowadzenie do zagadnienia,

« Uwarunkowania formalno-prawne dziatalnosci turystycznej mieszkancow wsi,
» Marketing i zarzadzenie w turystyce wiejskiej,

» Komunikacja interpersonalna, dziatania zespotowe i wspotpraca w turystyce,

» System wsparcia finansowego dla gospodarstw agroturystycznych,

« Prawno - finansowe uwarunkowania dziatalnosci turystycznej,

+  Wymogi higieniczno - sanitarne w agroturystyce,

« Zywienie turystow w $wietle obowigzujacych przepiséw prawnych,

» Ekologia w gospodarstwie agroturystycznym,

» Wyposazenie i kategoryzacja wiejskiej bazy noclegowej,

» Estetyzacja zagrody wiejskiej,

« Innowacyjne kierunki rozwoju dziatalnosci na obszarach wiejskich,

* Rola produktéw regionalnych i tradycyjnych w rozwoju turystyki,

» Odnawialne Zrédta energii w gospodarstwie,

» Mozliwosci pozyskiwania funduszy z UE na dziatalno$¢ na obszarach wiejskich,
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« Budowa marki wiejskiego produktu turystycznego,
»  Wyjazd studyjny i poznanie przyktadéw praktycznych rozwigzan w agroturystyce lub turystyce wiejskiej.

Uprawnienia/certyfikaty:

Szkolenie powinno by¢ zakonczone wydaniem za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego,
poswiadczajacego udzial w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem certyfikatu lub innego dokumentu
rozpoznawalnego i uznawalnego w danym S$rodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajacego uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikéw monitorowania EFS. W jezyku polskim i jezyku angielskim.

Zamawiajacy nie okresla, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma by¢ wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

W cenie nalezy uwzgledni¢: koszty wydania zaswiadczenia.

Wykonawca/Oferent zobowigzany bedzie do:

» przeprowadzenia kursu zgodnie z programem opisanym w niniejszym Szczeg6towym opisie przedmiotu
zamoOwienia,

» zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z doswiadczeniem,

« zapewnienia kazdemu uczestnikowi skryptu zajec,

« prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnos$ci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia,

» przygotowania ankiety do akceptacji przez Zamawiajacego oraz przeprowadzenie jej na wstepie i po
przeprowadzeniu kursu, badajacej kompetencje i umiejetnosci uczestnikdw,

e zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacjg oraz

logotypami:
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Czesc¢ 12.
Tytul szkolenia: ,Programowanie aplikacji Windows”

e Liczba uczestnikéw: 16 (1 grupa szkoleniowa);

* (zas trwania szkolenia dla grupy: 5 godzin (1 godzina to 45 minut), po zajeciach lekcyjnych;

e Termin realizacji zajeé: styczen - marzec 2019, zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez
Zamawiajacego przed podpisaniem umowy;

* Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szk6t w Poniatowej ul. Fabryczna 16c, 24-320 Poniatowa;
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¢ Ilo$¢ wymaganych treneréw: 1 trener.

Celem szkolenia jest:

e poznanie aplikacji Windows,

e zapoznanie z narzedziami do tworzenia aplikacji,

¢ zrozumienie procesu budowania nowoczesnych aplikacji mobilnych.

Program szkolenia:

¢ Rynek aplikacji Windows w Polsce i na $wiecie,

¢ Narzedzia, $srodowisko - jak zacza¢,

* Tworzenie gier na przyktadzie silnika Unity (w oparciu o aplikacje Windows),

* Tworzenie aplikacji z wykorzystaniem technologii WPF - stworzenie pierwszej aplikacji,
¢ Jeden jezyk - wiele platform mobilnych, Xamarin w praktyce,

* Mozliwosci fonetyzacji.

Uprawnienia/certyfikaty:

Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukonczonym szkoleniu. Wykonawca
wliczy w kalkulacje ceny oferty koszt zaswiadczen o ukonczonym szkoleniu.

Zamawiajacy nie okre$la, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy:.

W cenie nalezy uwzglednic:
e Zakup materiatow szkoleniowych dla 16 os6b np. pendrive, notes, dtugopis.

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

e przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem;

* zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolacej z do§wiadczeniem;

¢ prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukoniczeniu
szkolenia;

e zapewnienia uczestnikom materiatéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz

logotypami:
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Czes¢13.
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Tytul szkolenia: ,0bsluga i funkcjonalnosc platformy e-lerningowej”

e Liczba uczestnikéw: 16 (1 grupa szkoleniowa);

* (zas trwania szkolenia dla grupy: 5 godzin (1 godzina to 45 minut), po zajeciach lekcyjnych;

e Termin realizacji zaje¢: styczen - marzec 2019, zgodnie z harmonogramem przygotowanym
przez Zamawiajacego przed podpisaniem umowy;

* Miejsce realizacji szkolen: Zespo6t Szkét w Poniatowej, ul. Fabryczna 16c, 24-320 Poniatowa;

¢ Ilo$¢ wymaganych treneréw: 1 trener.

Celem szkolenia jest:

* Nabycie umietnosci korzystania z platform e-learningowych,
e Znajomos$¢ narzedzi e-learningu, korzystanie z nich w nauczaniu na odlegtos¢.

Program szkolenia:

* przeglad popularnych platform e-learningowych w Polsce i na §wiecie,
* nauczanie na odlegtosc - wady i zalety,

¢ obstuga narzedzi wybranych platform e-learningowych.

Uprawnienia/certyfikaty:

Po ukoniczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukonczonym szkoleniu. Wykonawca wliczy
w kalkulacje ceny oferty koszt zaswiadczen o ukoniczonym szkoleniu.

W cenie nalezy uwzglednié: zakup materiatéw szkoleniowych dla 16 os6b np. pendrive, notes, dlugopis.
Zamawiajacy nie okre$la, czy certyfikat uzyskiwany przez uczestnikow szkolenia ma byé wydawany przez
instytucje zewnetrzng czy tez wystawiany przez wykonawce. W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do ww.
szkolenia akceptowany bedzie takze certyfikat pochodzacy od wykonawcy.

Wykonawca zobowiazany bedzie do:

* przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem;

¢ zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolgcej z do§wiadczeniem;

e prowadzenia odpowiedniej dokumentacji i list obecnosci oraz wydania zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia;

e zapewnienia uczestnikom materialéw szkoleniowych opatrzonych nastepujaca informacja oraz
logotypami:
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